
Miljøpolicy 

Peab bygger fremtidens bærekraftige samfunn, og for oss er miljøarbeid en naturlig del av ansvarlig 
samfunnsbygging. Målet med miljøarbeidet er å oppnå klimanøytralitet, øke ressurseffektiviteten og 
fase ut miljø- og helsefarlige produkter. Vi arbeider langsiktig med å forebygge negativ miljøpåvirkning 
og beskytte miljøet. Miljøarbeidet er en integrert del av den daglige virksomheten. Peabs ambisjon er 
å påvirke omverdenen til bedre miljøprestasjoner gjennom å stille krav til forretningspartnere samt å 
skape og tilby miljøtilpassede løsninger og produkter i samarbeid med kunder og andre aktører.  

Vi når mål og fatter beslutninger ut fra følgende veiledende prinsipper: 

 Lederskapet er ansvarlig og miljøbevisst.
 Miljømålene er høye for å utvikle effektive arbeidsmetoder og stadige forbedringer.
 Miljøarbeidet drives systematisk med tydelig struktur.
 Kompetanseutvikling sørger for at medarbeidere har riktig kompetanse til å lede og bidra i

miljøarbeidet internt samt å kunne følge opp krav overfor leverandører.
 Dialogen med kunder, leverandører, myndigheter og andre interessenter bygger på tillit,

transparens og samarbeid.
 Lovgivning utgjør minimumskrav og bidrar, sammen med andre eksterne krav, til at vi utvikler

oss.
 Oppfølging hjelper oss til å gjøre det vi har blitt enige om.

Denne policyen gjelder for hele Peab-konsernet og deres leverandører. Den bygger på Peabs 
kjerneverdier og forretningsetiske retningslinjer og er en del av våre styringssystemer. Som Nordens 
samfunnsbygger ønsker Peab gjennom sitt utviklingsarbeid, sine arbeidsmetoder og sine tilbud å stå 
som et ansvarsfullt foretak. 
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